
КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»

Педагогический совет 
Тема: 

Итоги учебно-воспитательного процесса.

Перспективы развития на 2025-2026 учебный год.

Дата и место проведения Педагогического совета: 

27.06.2025 г., в 10.00 часов, аудитория 6 



План педагогического совета:

1. «Итоги учебной работы за второе полугодие 2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-2024
учебным годом. Анализ, мониторинг успеваемости» - зам. рук. по УР Калдаманова Г.М.

2. «Итоги методической работы за 2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-2024 учебным годом» –
методист колледжа Галиева Ш.Б.

3. «Анализ работы библиотекаря за 2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-2024 учебным годом.
План работы на 2025-2026 учебный год с инициативными мероприятиями библиотекаря» –
библиотекарь колледжа Архипова М.А.

4. «Отчет работы куратора группы КО 1-40, в сравнении с 2023-2024 учебным годом. Анализ,
мониторинг» - куратор группы КО 1-40 Баймульдинова Г.К.

5. «Карточки SCAFFOLD. Технология применения на уроках» – преподаватель биологии Гулько И.Г.

6. «План платных услуг кейтеринга и кафе на 2025-2026 учебный год» – зам. рук. по УПР Алигожина
Н.Р.

7. «Итоги учебно-воспитательной работы за 2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-2024
учебным годом» - зам. рук. по ВР Шотаева Н.К.

8. «Анализ социальных сетей, СМИ за 2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-2024 учебным
годом» - зам. рук. по ИТ Алдыбаев Т.Г.

9. «Итоги учебно – воспитательной работы колледжа за 2024-2025 учебный год и перспективах
развития колледжа на 2025-2026 учебный год» - руководитель колледжа Шугабаева Г.Е.



Учебный год Контингент Прием Выпуск

2024-2025 496 150 212

2023-2024 531 210 171

2022-2023 540 213 204

Анализ учебного процесса за 2024-2025 учебный год 

 Контингент обучающихся на 04.10.2024г в 2024-2025 учебном году 

составил 496 человек. Средняя наполняемость групп составляет 24 человека 

на занятиях теоретического обучения и 12 человек на занятиях 

производственного обучения, что соответствует норме наполняемости групп 

– 25 человек. 

На 1 курсе – 7 групп (148 человек).

На 2 курсе – 8 групп (162 человек).

На 3 курсе – 7 групп (166 человек).

На 4 курсе – 1 группа (20 человек).

Итого: 496 учащихся.

На 26.06.2025 год контингент составляет 491 учащихся, из них два 

учащихся возврат в школу - 2, 3 учащихся по собственному желанию и 

академическую неуспеваемость.
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№ Группа Куратор 

группы

Кол-во 

учащихс

я

Оценки Качеств

о 

знаний

%

Успева

емость

%
«5» «4» «3» «2»

1 ПК 1-37к Хамит Н.С. 24 0 16 8 0 67% 100%

2 ПК 1-38 Темирболат 

В.А.

25 0 17 8 0 68% 100%

3 ПК 1-39 Мухамедьяров

а А.Б.

25 2 15 8 0 68% 100%

4 КО 1-40 Баймульдинова 

Г.К.

19 0 15 4 0 79% 100%

5 КО 1-41 Фещук Д.В. 22 2 7 13 0 41% 100%

6 ББ 1-42 Эксанова Г.Б. 15 3 9 3 0 80% 100%

7 ГБ 1-43 Нурмухамбетов

а Л.К.

15 0 15 0 0 100% 100%

8 ПК 2-27к Копаева Л.С. 24 2 14 8 0 67% 100%

9 ПК 2-28 Емельянова 

В.В.

24 0 19 5 0 79% 100%

10 ПК 2-29 Кузякина О.Ф. 25 2 16 6 1 72% 90%

11 ПК 2-30 Оспанова А.А. 20 1 10 9 0 55% 100%

12 КО 2-31 Толегенова 

А.Ж.

20 3 6 11 0 45% 100%

13 КО 2-32 Кайыр М.С. 20 3 6 11 0 45% 100%

14 ББ 2-33 Эксанова Г.Б. 14 2 11 1 0 93% 100%

15 ГБ 2-34 Нурмухамбетов

а Л.К.

14 0 13 1 0 93% 100%

16 ПК 3-18 Григорьева И.А. 24 2 14 8 0 67% 100%

17 ПК 3-19 Сарсембаева 

Г.М.

26 1 4 20 1 19% 90%

18 ПК 3-20 Григорьева И.А. 25 2 7 16 0 36% 100%

19 ПК 3-21 Гончаров К.В. 26 0 4 21 1 15% 90%

20 ПК 3-22 Пицина И.А. 24 2 8 14 0 42% 100%

21 ПК 3-23к Арынова А.К. 25 4 16 5 0 80% 100%

22 ГБ 3-25 Орлова А.П. 16 0 8 8 0 50% 100%

23 ПКТ 4-16 Осьминин А.С. 20 0 0 20 0 0% 100%

Итого: 492 31 250 208 3 60% 99%
Успеваемость на 27 июня 2025 года по колледжу составляет качество знаний – 60% из них:

«Отлично» - 31 человек; «Отлично и хорошо» - 250 человека; Удовлетворительно» - 208 человека;

«Не удовлетворительно» - 3 человек.

Общая успеваемость по колледжу составляет 99%.

Анализ и перспективы развития ЗамУР Калдамановой Г.М. 



На основании отчётов руководителей ЦМК, получены 

следующие данные (сравнительный мониторинг):

Наименование 2024-2025учебный год  

Успеваемость Качест-во ЗУН СОУ Ср. балл

ЦМК

преподавателей общеоб-

разовательных дисциплин
98.7

74.8 66.1

4.1

ЦМК

преподавателей специальных

дисциплин и мастеров п/о

97.7

72.4 64.2 3.75

Средний показатель
98.2 73.6 65.15 3.9
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Учитель - это тоже писатель,
который пишет не книги, а живых людей. 

Анализ учебно-методической работы
за 2024-2025 учебный год. Методист Галиева Ш.Б.



Мониторинг образовательных компетенций по спецдисциплинам 
преподавателей и мастеров п/о

Ф.И.О. преподавателя Наименование предмета
Процент качества знаний

Степень обученности 

учащихся
Средний балл

Алигожина Н.Р Калькуляция и учет 80.5 54.5 3.9

Товароведение 66.7 60.7 3.8

Ассортимент и качество 55 55 3.6

Торговые вычисления 100 71.2 4.2

Сарсембаева Г.М

Охрана труда 79,1 60.3 3.85

Пицина И.А
Технология мучных кондитерских изделий

32 48 3.4

Оспанова А.А

Оборудование 57.8 57.3 3.7

Товароведение 74.0 61.5 3.9

Технология приготовления пищи 64 56.8 3.7

Эксанова Г.Б
ТПП 58,9 56,9 3,7

Калькуляция и учет 62,8 58,7 3,7

Емельянова В.В
ТПП 83,3 62,3 3,92

Особенности национальных кухонь 76,1 67,2 4

Кузякина О.Ф

Эстетика и дизайн ПК 76.24 60.9 3.86

Эстетика и дизайн КО 63.25 59.02 3.78

Рисование и лепка 61 61.2 3.8

Толегенова А.Ж.  

ТПП 75 60 3,8

Товароведение 66,68 54,46 3,7

Оборудование 61,5 58 3,7

Калькуляция и учет 48,2 50,4 3,5

Особенности национ кухонь 61,6 55 3,7

Осьминин А.С
Организация производства на предприятиях

питания
65,1 55,6 3,6

Нурмухамбетова Л.К СМС 100 64 4,0

Арынова А.К

Жабдықтау 82 64 3,9

Тауартану 80 64 3,9

ТК 84,4 64 4

Копаева Л.С
Тауартану 83,3 62,3 3,8

Ұн кондитерлік технологиясы 82 64,7 3,9

Орлова А.П
Оборудование 75 60 3.8

Товароведение 79.7 65.6 4,0

Средний показатель 72.41 64.2 3.75



Мониторинг образовательных компетенций  по предметам ООД

Ф.И.О. преподавателя

Предмет

Процент качества знаний

Степень 

обученности  

учащихся

Средний балл

Темірболат Венера Алиятқызы «Казахский язык и литература»  82 62 3,9

Профессиональный казахский язык» 62,28 56,78 3,7

«Глобальные компетенции» 92 66 4

ГалиеваШолпан Булатовна Казахский язык и литература» 68,42 58,32 3,77

«Казахский язык» , «Казахская литература» 73 62,06 3,71

«Профессиональный казахский язык» 73,65 61,60 3,85

Шугабаева Гульмира Ерсаиновна «Русская литература» 59,09 59,09 3,77

Русский язык и литература» 70,83 60,33 3,83

Баймульдинова Г.К. Русский язык 70,3 57,3 3,8

Русская литература 71 57 3,7

Каратаева А.М

История Казахстана

74,65 59.,94 3.7

Всемирная история 70,42 58.75 3.7

География 72.81 59.86 3.8

Алдыбаев Т:Г История Казахстана 77.27 59.27 3.82

Всемирная история 75 58.64 3.8

Глобальные компетенции 77.27 60.09 3.8

Казьмина М.В. Английский язык 68 57 4,0

Гончаров К.В Английский язык 89 65 4

Профессиональный английский язык 89 65 4

Хамитн Н.С НВТП 84.3 63.1 3.9

Хамит Н.С. Физическая культура 79.2 63.2 3.9

Мухамедьярова А.Б ФК 87 66 4,1

Фещук Д.В ФК 86,67 63,87 3,9

Қайыр М.С Физическая Культура 94,6 66,09 4,07

Мельник О.А Математика

Физика

Калдаманова Г.М Информатика 85.7 62.6 3.7

Математика 61.5 53.2 3.6

Гулько И.Г Биология 85 63 3.94

Байтыманова А Химия 72.19 60.30 3.83

Баймуханова Д.К Математика 96 70,08 4,16

Физика 96 74 4,28

Олейник С Информатика

Средний показатель 74.8 66.13 4.1



В целях повышения профессиональной компетентности педагога за 3 
года, прошли курсы повышения квалификации:

Всего, 

чел.:

НАО 

ТАЛАП

АОО 

НИШ 

ЦПМ

КФФ

ТОО 

Методический 

центр

ТОО 

«ЦППКК»

АО «НЦПК 

Өрлеу»

Инновационная 

Академия 

психологии и 

менеджмента

Ассоциация"Г

ражданский  

Альянс 

"Павлодарско

й области

Маргулан 

университе

т

2022-2023

14 3 4 1 1 3 2

2023-2024

15 13 1 0 0 1 0

2024-2025

16 9 1

1 2 3



Прохождение курсов, семинаров, 
стажировки

Наименование курсов 2024-2025 

Международная стажировка 1чел

Республиканские  курсы 14чео

Областные курсы 2чел

Обучающие семинары 27чел

Профессиональная стажировка 14

ИТОГО 58
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• Важным направлением методической работы является организация работы по формированию, изучению и распространению перспективного педагогического
опыта. Одной из форм по распространению опыта, широко используемой в нашем колледже, являются открытые уроки, которые проводятся ежегодно.

• В течение 2024--2025 учебного года в колледже были проведены показательные открытые уроки теоретического обучения (преподаватель Алдыбаев Т.Г, 
Темірболат В.А, Казьмина М.В, Калдаманова Г.М.,Баймульдинова Г.К, Гулько И.Г.).

• С целью распространения положительного опыта работы преподавателей специальных дисциплин проведены открытые уроки , мастер – классы:

•            Мастер-класс  Английский завтрак Емельянова В.В, Эксанова Г.Б

• « Открытый урок  преподавателей Осьминина А.С, Пициной И.А

•         Занятия по техническому творчеству в колледже выступают как средство индивидуального обучения, позволяющие более полно учитывать интересы, 
склонности и способности учащихся, дают возможность раскрыть творческий потенциал, максимально проявлять свою активность и изобретательность, 
интеллектуальный потенциал. В рамках внутриколледжного  цикла «Педагогическая планета»  «подготовлены и проведены следующие  выставки технического 
мастерства: 

✓  «Все о натюрморте», (преподаватель с/д  Кузякина О.Ф)

✓ «Мінсіз рецепт!» байқауы, «Шеберлікке шек жоқ» (мастер п/о Арынова А.К.,Копаева Л.С)

✓ Мастер-класс «Ресторанный сервис» (Виды сервировки стола. Гайд по горячим и холодным напиткам.Приготовление кофейных напитков)  Садриденова 
А.М,Сарсембаева Г.М

✓ -Мастер–класс «Ресторанный сервис» (Складывание салфеток. Виды сервировки стола. Текстиль. Складывание салфеток) Садриденова А.М,Сарсембаева Г.М

✓ Мастер-класс  по гостиничному сервису «Гостиничный сервис» (Прием и размещение гостей, Выезд посетителя из гостиницы) Орлова А.П, Нурмухамбетова Л.К, 
Осьминин А.С

•

•    Ежегодно в колледже, в соответствии с планом методической циклограммы, обучающиеся и преподаватели окунаются в атмосферу развития 
интеллектуальных умений, творческих способностей, личностного роста в выбранной профессиональной деятельности, участвуя в организации предметных 
недель. 

• В 2024-2025 учебном году было проведено 2 предметные недели:

•  1) неделя преподавателей языковых дисциплин и истории

• 2) неделя преподавателей естественно-математического цикла» 

• 3) Декада преподавателей Физической Культуры 

• 4) Месячник преподавателей спецдисциплин и мастеров производственного обучения



Заслуги педагогического коллектива 
оценены наградами:

• Благодарственное письмо Президента РК, Благодарственное 

письмо Акима области, сертификат вручен Садриденовой 
А.М

• Почётную грамоту Управления образования Павлодарской
области получили Сарсембаева Г.М, Кайыр М,С

• Благодарственное письмо-Копаева Л.С, Орлова А.П., 
Опенлендер О.А (октябрь 2024г.) Максилова С.И (июнь 2025)

• (Грамота) Павлодар облысының білім беру басқармасы
Аймақтық-тәржібелік дене тәрбиесі орталығы

• Григорьева И.А, Пицина И.А, Орлова А.П



Достижения преподавателей, мастеров 
производственного обучения

за 3 года

Мероприятия 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Международный 1 0 0
Республиканский 3 1 5

Региональный 2 2 4
Итого 6 3 9



Личное участие ИПР (в сравнении 
призёры и участники):

Ф.И.О.

Регион

Республика

Межународное

Арынова А.К. 1 2 1

Баймульдинова Г.К. 0 0

Григорьева И.А. 2

Гулько И.Г Молодой специалист

Гончаров К.В

Емельянова В.В. 3 1

Мельник О.А 0 0 0

Кузякина О.Ф 0 1

Копаева Л.С. 1 0

Казьмина М.В. 1 1 1

Кайыр Мадияр 2 2 1

Каратаева А.М Молодой специалист

Нурмухамбетова Л.К. 2

Орлова А.П. 4 0

Оспанова А.А 1 1

Пицина И.А. 3 1

Осьминин А.С 0 1

Садриденова А.М. 2 3 1

Сарсембаева Г.М 2 1

Толегенова А.Ж Молодой специалист -

Мухамедьярова А.Б 0 0 0

Темірболат В.А 1 3

Хамит Н.С. 1 0 0

Эксанова Г.Б. 1 0

Фещук Д.В 1 Молодой специалист



   В течение учебного года  были  
опубликованы статьи в СМИ на  
Республиканском  уровне:

• Шугабаева Г.Е- руководитель колледжа, преподаватель ООД.,  Журнал «БІЛІМГЕ БАҒЫТ»
Республикалық ғылыми-әдістемелік журналы «Проектная деятельность как инструмент
стратегического управления в ТиППО » № 3 2025 г

• -Алигожина Н.Р –ЗР УПР, преподаватель спецдисциплин «БІЛІМГЕ БАҒЫТ»Республикалық ғылыми-
әдістемелік журналы «Современные подходы к организации практического обучения:Особенности
организации практической подготовки студентов в соответствии с требованиями рынка труда и
современными технологиями» (№ 02(4) 2025)

• -Алдыбаев Т.Г–ЗР ИТ., преподаватель ООД, Журнал «Педагогический альманах» Как построить план
развития от кондитерского хобби до стартапа? (№ 6 2024 г)

• -Калдаманова Г.М –ЗР УР.,преподаватель ООД , Статья в журнале «BILIMGE  BAGYT»

• Республиканский научно-методический журнал «Кейс-технология на уроках математики»  № 01(2) 
2025 г

• -Казьмина М.В –преподаватель ООД  «Білімді ел-Образованная страна» № 13 1 сәуір 2025 ж

• -Темірболат В.А –преподаватель ООД Республиканский научно-методический журнал "Тағылым",

• Название статьи: "Заманауи технологиялар арқылы қазақ тілінің қолданыс аясын кеңейту» № 1, (132), 
2025

• -Копаева Л.С- мастер п/о, Статья в журнале «ТАҒЫЛЫМ»

• Республиканский научно-методический журнал  «Өндірістік оқыту барысында қауіпсіздік техникасы 
және еңбекті қорғау» № 02 /133/ 2025

• -Емельянова В.В –преподаватель спецдисциплин Республикалық ғылыми-әдістемелік журналы
"Тағылым" "Қазақстан педагог-зерттеушілері: үздік мақалалар, әдістеме және инновация". «Үздік
мақала» 1 место номинация;(декабрь 2024 г)



Достижения студентов за 3 года

Мероприятия 2022-2023
уч. г

2023-2024
уч.г

2024-2025 уч.г

Международный 2 4 4

Республиканский 7 3 7

Региональный 15 20 21

Всего 24 27 32
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Рейтинг эффективности в работе

•  Каждый преподаватель и мастер п/о должен ставит перед собой цель - 
достижение определенного результата в работе, а это способствует 
организации целенаправленной последовательной, планомерно 
развивающейся  профессиональной деятельности. В 2024-2025 учебном году
получены следующие данные:

• - достаточная эффективность в работе все имеют динамику развития и
роста.

• Садриденова А.М, Арынова А.К, Пицина И.А, Кайыр М.С, Казьмина М.В., 
Сарсембаева Г.М

• - достаточная эффективность в работе:

• -Григорьева И.А,Нурмухамбетова Л.К, Осьминин А.С, Кузякина О.Ф, 
Емельянова В.В, Копаева Л.К,Орлова А.П, Оспанова А.А ,Темірболат 
В.А,Хамит Н.С,Эксанова Г.Б

• -Молодые специалисты

• Гулько И.Г, Толегенова А.Ж. Каратаева А.М, Фещук Д.В

• -Остальные преподаватели имеют показатель недостаточной
эффективности в работе

• Баймульдинова Г.К, Гончаров К.В, Мухамедьярова А.Б, Мельник О.А..

•



«Анализ работы за 2024-2025 учебный год, в сравнении с 
2023-2024 учебным годом. План работы на 2025-2026 

учебный год с инициативными мероприятиями 
библиотекаря» – Ответственная: библиотекарь колледжа 

Архипова М.А.

КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»



«Отчет работы куратора группы КО 1-40, в сравнении с 
2023-2024 учебным годом. Анализ, мониторинг» - 

Ответственная: куратор группы 
КО 1-40 Баймульдинова Г.К.

КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»



Отчет 
воспитательной работы   куратора группы КО 1-40 

  2024-2025 учебного года 
 

В группе  19 человек, из них 2 мальчика, 17  девочек. 
ОБПР – Гладких Любовь 

Многодетные- Паршукова А., Каиртасова А., Турапова А., Турапова А.,  
Неполные семьи-Бессарабова С., Ғалым А., Полковникова П., Мовчан Б., Слагун А., Разумовская А. 
Занимаются в кружке или секциях  (в кружках и секциях колледжа- 10, вне колледжа-5) 
Цели воспитательной работы:  

1.  Продолжать работу по развитию личности учащихся с учетом их личных особенностей и профессиональной 
специфики на занятиях и во внеурочной деятельности, в том числе в организации мероприятий. 

2. Продолжить воспитательную работу по саморазвитию, самоопределению и самореализации личности. 

3. Готовить обучающихся  к самостоятельной жизни, воспитывать Человека и Гражданина, умеющего адаптироваться в 
современном мире, способного самостоятельно принимать решения, выражать своё мнение, творчески мыслить.  

Задачи: 
•  воспитание гражданственности, чувства патриотизма и приобщение к духовным и культурным ценностям своего 

Отечества; 
• развитие познавательного интереса обучающихся, поддержание интереса к учёбе, убежденности в необходимости 

высокого уровня знаний; 
• совершенствование условий для развития потребностей в самопознании, самовоспитании, саморазвитии и 

самоопределении на основе нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров; 
• воспитание усидчивости, внимательности, общей культуры через индивидуальные беседы и кураторские часы, 

посещение общеколледжных и культурных мероприятий; 
• формирование понимания студентом своего места в жизни, в семье, своего предназначения; 
• сплочение группы в единый, дружный коллектив; 

• повышение уровня воспитанности и культуры поведения учащихся; 
• воспитание сознательного отношения к обучению, развитие познавательного интереса у студентов; 

• развитие коммуникативных навыков учащихся через привлечение каждого к занятиям в кружках, секциях, 
факультативах, к осознанному выполнению общественных поручений, добросовестному отношению к 

общественно-полезному труду, дежурству в группе; 
• укрепление связи семьи и школы. 



Участие группы ПК 1-29 в общеколледжных мероприятиях

ДЕНЬ ПОВАРА



Умей признавать свои ошибки;
Работая со студентами, чаще вспоминай себя в студенчестве;
Старайся в любой ситуации представить себя на месте студента;
Откажись от идеи превосходства, желания залезть в душу студента и принуждать его 
к откровенности; умей выслушать студента и ждать, пока он сам захочет рассказать 
тебе о своих проблемах и сокровенных тайнах;
Старайся видеть успехи студентов и радоваться каждому из них;
Принимай студента таким, какой он есть со всеми его достоинствами и 
недостатками;
Всегда нужно найти то, за что похвалить;
Постарайся общаться и сотрудничать со студентами, особенно с 
первокурсниками, как можно больше;



Не делай ничего за студента, а делай вместе с ним;
Будь готов понять интересы студентов, их взгляды, настроение, моду, кумиров;
Жалок педагог, лишенный чувства юмора;
Умей выслушать и услышать каждый ответ студента;
Научись все видеть и слышать и кое-что не замечать;
Не читай много нотаций - все равно не поможет;
Не всегда ищи виноватого;
Главное достоинство куратора - это чувство справедливости;
Не играй в друзья со студентами, а будь им другом;
Поручай студентам такие дела, в которых они видели бы результаты своей 
деятельности; 
Не выбирай себе любимчиков;



«Карточки SCAFFOLD. Технология применения на 

уроках» – 

Ответственный: преподаватель биологии 

Гулько И.Г.

КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»



План платных услуг кейтеринга 
в кафе на
2025-2026 учебный год
Мы предлагаем профессиональные услуги кейтеринга. Сделаем ваше 

событие вкусным и незабываемым. Специализируемся на широком 

ассортименте закусок и салатов. Наши мастера приготовят 

изысканные блюда из свежих ингредиентов.

замУПР Алигожина Н.Р.



КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»

«Итоги учебно-воспитательной работы за 

2024-2025 учебный год, в сравнении с 2023-

2024 учебным годом» - 

Ответственная: зам. рук. по ВР Шотаева Н.К.



Воспитательная работа в колледже основывается в соответствии с государственными  
программами, направленными на формирование разносторонне развитой личности

В 2023–2024 учебном году проведение 

мероприятий в рамках реализации 

государственной программы «Рухани жаңғыру». 
За прошлый период в колледже реализовано 168 

мероприятий.

 2024–2025 учебном году проведение 

мероприятий в рамках реализации 

государственной программы 

«Біртұтас тәрбие»
За этот период в колледже реализовано 175 

мероприятий:

• Тематические месяцы, например: сентябрь 

«Трудолюбие и профессионализм» и др.;

• Акции: «Қауіпсіздік сабағы», «Менің отбасым – менің 

мақтанышым»;

• Кураторские воспитательные часы с «цитатой 

недели»;

• Понедельник перед 1 уроком - исполнение гимна;

• Музыкальные перемены – казахский народный кюй;

• Совместные мероприятия с родителями (Совет 

матерей, Совет отцов, круглые столы, мастер-

классы, родительские гостиные; 

• Работа студенческой ассамблеи;

• Акции «Таза, Қазақстан!», антиграффити «» и др.

Внедрение программы позволило достичь 

следующих результатов:

• Сформирована устойчивая система 

ценностно-ориентированного воспитания

• Снижен уровень дисциплинарных нарушений

• Повысилась вовлеченность молодежи в 

культурные и социальные проекты

• Укрепились связи с родительским 

сообществом

Показатель
2023–

2024
2024–2025

Участие студентов в мероприятиях 69% 84%

Совместные акции с родителями 8 11

Вовлеченность педагогов (%) 50% 75%

Внедрение программы позволило достичь следующих 
результатов:

•Сформирована устойчивая система ценностно-ориентированного 
воспитания

•Снижен уровень дисциплинарных нарушений

•Повысилась вовлеченность молодежи в культурные и 
социальные проекты

•Укрепились связи с родительским сообществом

Сравнительный анализ с прошлым годом



Социальная карта 

студентов ПКСиП

Общая численность

 по категориям: 

• Сироты — 5 (1%)

• ОБПР — 27 (6%)

• Инвалиды — 3 (0,6%)

• Многодетные — 69 (14%)

• Малообеспеченные — 43 (9%)

• Неполные семьи – 183 (37%)



Социальные сети

Социальные сети 2023-2024 учебный год 2024-2025 учебный год
pstk15 168 публикаций 393 публикаций
pstk15 Число подписчиков - 1555 Число подписчиков - 

1815
Колледж сервиса и 
питания

Число подписчиков - 15 Число подписчиков - 
166

bilim_basqarmasy 14 публикации 16 публикации

1555
1815
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2023-2024 у.г. 2024-2025 у.г. 

2023-2024 у.г. 2024-2025 у.г. 

Увеличение числа подписчиков за 2024-2025 учебный год  на 270 подписчиков.

Мониторинг

 количества просмотров публикаций в Instagram

Учебный год Кол-во просмотров

(максимальный показатель)

2023-2024 3240

2024-2025 6096

3240
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2023-2024 у.г. 2024-2025 у.г.

2023-2024 у.г. 2024-2025 у.г.

Количество просмотров видео-публикаций в Instagram увеличилось по сравнению с прошлым учебным годом 
в 2 раза, самым популярным остается видеоролик конкурса Worldskills Pavlodar по компетенции «Кондидерское
дело».

В плане на 2025-2026 учебный год создание и ведение аккаунтов 

колледжа в социальных сетях Telegram, TikTok. 

Анализ и перспективы развития ЗамИТ Алдыбаев Т.Г. 



«Итоги работы колледжа за 2024-2025 учебный год и 
перспективах развития колледжа 

на 2025-2026 учебный год» - 
Руководитель колледжа Шугабаева Г.Е. 

КГП на ПХВ «Павлодарский колледж сервиса и питания»



Решение:

1. ЗамВР Шотаевой Н.К.:

• Пересмотреть и усилить работу по профилактике правонарушений в связи с их ростом 2024, 2025 годах. Усилить ответственность за воспитательную работу 
зам.руководителя по ВР, психолога, кураторов и каждого педагога.

• Усилить контроль над работой профориентаторов - сотрудников колледжа, которые не сдали ни замВР, ни руководителю, по школам с 1 сентября по 30 июня, 
особо для выпускников 10-11 классов и для школ с государственным языком обучения. Сдать до 30 июня руководителю лично с подписью список абитуриентов и 
выполнить мониторинг работы профориентаторов по сданным спискам замВР 01.07.2025 года, затем мониторинг по поступившим 20.08.2025 года.

2.         ЗамУПР Алигожиной :

• До 15.07. 2025 года (поручение дано с начал 2025 года вновь с 2014 года) Заявку на сертификацию продукции ПКСиП, как это сделано в Технологическом колледже. 

• План коммерческих услуг с графиком работы соцсетей, кафе с горячими блюдами, заказами, выпечкой от мастеров п/о, меню и виды работ на утверждение 
руководителем и управлением образования.

• Сдать трудоустройство выпускников 2025 года с ГЦВП и по своей специальности до 75% в каждой группе.

3.     ЗамУР Калдамановой Г.М.:

• сдать списки выпускников 2025 года в коммерческие группы 30.06.2025 года; 

• до конца 2025 года внести прикладной бакалавриат в РУПы ПКСиП, перевести колледж в статус «Высшего» по возможности до 15.07.2025 года(поручение дано с 
2024 года) т.к. от этого зависит уровень колледжа на 2025-2026 учебный год – ранжирование будет утверждено МП РК с 01.09.2025 года. 

4. ЗамИТ Алдыбаеву Т.Г. (как поручала с 2021 года) сдавать руководителю каждую пятницу выгрузку заполнения журналов Платонус – папку завести 30.06.2025 года. 

5.ЗамАХЧ Щцерба М.Н. выполнить текущий ремонт в колледже и в общежитии до 01.08.2025 года – план текущего ремонта предоставить 30.06.2025 года-не 
предоставлен по поручению с мая.
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